PATVIRTINTA

Lietuvos kino centro prie Kultiiros
ministerijos direktoriaus jsakymu

2026 m. Kovo 2 d. Nr. V-34

LIETUVOS KINO CENTRO PRIE KULTUROS MINISTERIJOS
FILMU GAMYBOS IR KINO INDUSTRIJOS SKYRIAUS
VYRIAUSIASIS SPECIALISTAS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

II SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné veiklos sritis:
3.1. administraciniy paslaugy teikimas.
4. Papildoma (-os) veiklos sritis (-ys):
4.1. teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiira.

IIT SKYRIUS

PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:
5.1. Pelno mokescio lengvatos filmy gamybai administravimas ir iSdavimas.
6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:
6.1. Parengiamyjy filmo darby projekty valstybinio finansavimo atrankos ir vélesnés jy
igyvendinimo prieziiiros uztikrinimas.

IV SKYRIUS

FUNKCIJOS
7. Apdoroja su administraciniy paslaugy teikimu susijusig informacijg arba prireikus
koordinuoja su paslaugy teikimu susijusios informacijos apdorojima.
8. Koordinuoja asmeny priémimg ir aptarnavima.

9. Nagrinéja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél administraciniy
paslaugy teikimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja praSymy ir kity dokumenty
sudétingais klausimais dél paslaugy teikimo veikly vykdymo nagringjima, rengia sprendimus
ir atsakymus arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy rengima.

10. Organizuoja administraciniy paslaugy teikimg arba prireikus koordinuoja paslaugy
teikimo organizavima.

11. Rengia ir teikia informacijg su administraciniy paslaugy teikimu ir susijusiais sudétingais
klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su paslaugy teikimu susijusiais
sudétingais klausimais rengima ir teikimg.



12. Rengia ir teikia pasitilymus su administraciniy paslaugy teikimu susijusiais klausimais.

13. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél administraciniy paslaugy
teikimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél
paslaugy teikimo rengima.

14. Apdoroja su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitira
susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja susijusios informacijos apdorojima.

15. Atlieka teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros
veiklas arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi prieziiiros veikly atlikima.

16. Nagrinéja skundus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros vykdymo arba prireikus
koordinuoja skundy ir dokumenty sudétingais klausimais dél teisés akty ir administraciniy
sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros vykdymo nagrinéjima, rengia atsakymus
prireikus koordinuoja atsakymy rengima.

17. Planuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros
veiklas arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi priezitiros veikly planavima.

veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdymga arba prireikus
koordinuoja su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros
veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdymo prieziiira.

19. Rengia ir teikia informacijg su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi priezilira susijusiais sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja
informacijos su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitira
susijusiais sudétingais klausimais rengima ir teikima.

20. Rengia ir teikia pasitilymus su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi prieZiira susijusiais klausimais.

21. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZiiiros arba prireikus koordinuoja
teises akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél teisés akty ir administraciniy sprendimy
igyvendinimo ir laikymosi prieziliros rengima.

22. Administruoja pelno mokescio lengvatg filmy gamybai pagal Lietuvos kino centrui
priskirta kompetencija.

23. Vykdo filmy kultiirinio turinio vertinimo eksperty komisijos kuratoriaus funkcijas.

24. Atlieka filmy parengiamyjy ir gamybos darby administracinj vertinimg ir vykdo priskirty
finansuoty projekty jgyvendinimo priezitira.

25. Vertina, analizuoja ir tvirtina pelno mokescio lengvata filmy gamybai pasinaudojusiy
pareisSkéjy ataskaitas.

26. Palaiko rySius ir bendradarbiauja su audiovizualinéje ir/ar kino sektoriuose
veikianCiomis Lietuvos ar uzsienio institucijomis, istaigomis ar organizacijomis, bei
dalyvauja sprendziant investicijy i kino sritj pritraukimo klausimus.

27. Vykdo vaidybiniy filmy parengiamyjy filmo darby projekty vertinimo eksperty komisijos
kuratoriaus funkcijas.

28. Igyvendina Lietuvos kino industrijai aktualias veiklas.
29. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.



V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

30. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

30.1. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

30.2. studijy kryptis — ekonomika;

30.3. studijy kryptis — sociologija (arba);

30.4. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);
30.5. studijy kryptis — kultiros studijos (arba);

arba:

30.6. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

30.7. darbo patirtis — projekty valdymo patirtis;
30.8. darbo patirties trukmé — 1 metai;

31. Uzsienio kalba (-0s) ir jos (-y) mokéjimo lygis:
31.1. angly (B2).

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

32. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
32.1. vertés visuomenei kiirimas — 3;

32.2. organizuotumas — 3;

32.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

32.4. analiz¢ ir pagrindimas — 3;

32.5. komunikacija — 4.

33. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
33.1. orientacija j aptarnaujamg asmenj — 3.

34. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
34.1. dokumenty valdymas — 3.

Susipazinau

(ParaSas)

(Vardas ir pavardé)

(Data)



